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GESTION OFERTA DE EMPLEO - PROCESO SELECTIVO
C.R. "Al-Qusayr" / Ayuntamiento de Puebla de Alcocer

OCUPACION: Monitor/a de Operaciones en la construccién de edificios

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS - BAREMACION
Y CITACION A PRUEBA TECNICA

Listado 1: Solicitudes admitidas y preseleccionadas

o Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos
1
2
3
Listado 3: Solicitudes no admitidas
N° :
5 Apellidos y nombre DNI Causa
Ruiz Fuentes, Maria Soledad ***G211** 3
Cerezo Rincon, Francisco José ***()546%* 1

Causas por las que no se reunen los requisitos:

(1) No acredita la competencia docente en los términos establecidos en el articulo 13.1 del Decreto 34/2008.
(2) No acredita la titulacion académica requerida

(3) No acredita un afio de experiencia profesional en la cualificacién profesional de referencia
(4) Fuerade plazo

El Grupo de Trabajo Mixto Badajoz, a 26 de junio de 2020




