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Unién Europea
Fondo Sovial Europea
Una manera de hacer Eurepa

GESTION OFERTA DE EMPLEO - PROCESO SELECTIVO

Operaciones bésicas de restaurante, bary cocina/  Accion contra el Hambre / Caceres

OCUPACION: Monitor/a de Monitor/a de Operaciones ba  sicas de restaurante, bar y

cocina

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS - BARE MACION

Ne

Listado 1: Solicitudes admitidas y preseleccionadas

orden Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos
1 Teijon Cerezo, M2 de los Angeles **]716%* 5,9085
2 Tejero Duran, Tomas ***D86 7+ 5,2875
3 Pérez Aparicio, M2 de los Angeles **%2109** 5,1370

Listado 2: Solicitudes admitidas y no preselecciona das

Or':Zn Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos
1 Alfonso Marroyo, Alfonso ***DB633** 4,5880
2 Custodio Malpartida, M Asuncién **%] 043%* 4,0000
3 Llano Baéz, Juan Francisco *IRGADIr* 4,0000
4 Rodriguez Machuca, Pedro **HBT52%* 4,0000
5 Fernandez Camacho, Santiago ***Q852** 3,8895
6 Fernandez Villarrubia, Jose Angel ***5890** 2,1555
7 Pavoén Lépez-Ventura, Juan José ***D683** 2,0265
8 Benitez Morillo, José Maria QT AT 1,8015
9 Salgado Martin, Joana Rocio ***Q397** 0,5955
10 Escamochero Iglesias, Ana M2 ***3270** 0,21

Listado 3: Solicitudes no admitidas

Ne :

orden APEllidos y nombre DNI Causa
1 |Antequera Cumplido, Ceséareo Alberto ***BQA TH* 3
2 |Arenas Sanchez, Josuet 5
3 |Montes Pereira, Luis *] 394** 3

(1)
(2)
3)
(4)
©)

Causas por las que no se reanen los requisitos:

No acredita la competencia docente en los términos establecidos en el articulo 13.1 del Decreto 34/2008.
No acredita la titulacion académica requerida

No acredita un afio de experiencia profesional en la cualificacién profesional de referencia
Fuera de plazo

No aporta solicitud segin bases

Plazo de reclamaciones: Hasta las 10:00 horas del dia 12 de Marzo de 2020
SEXPE: Servicio de Escuelas Taller y Programas Espe ciales en Badajoz
Envio al email del SEXPE: ofertas.epbadajoz@extremaduratrabaja.net

El Grupo de Trabajo Mixto Badajoz, a 10 de Marzo de 2020
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