
GESTIÓN OFERTA DE EMPLEO - PROCESO SELECTIVO

OCUPACIÓN: Monitor/a de Trabajos forestales

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS - BAREMACIÓN

Listado 1: Solicitudes admitidas y preseleccionadas

Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos

1 Martín Gómez, Laura ***0571** 4,0635
2 Ruiz Borreguero, Antonio ***4861** 3,8350
3 Fuentes Andrés, Ismael ***7202** 1,7235
4 Nava Trancón, Álvaro ***1239** 0,1710

Listado 3: Solicitudes no admitidas

Apellidos y nombre DNI Causa

Valhondo Poblador, Janette ***3743** 3
Gil Zahínos, Feliciano Jesús ***8376** 3
Rosa Izaguirre, José Manuel ***5750** 1,2 y 3

Causas por las que no se reúnen los requisitos:
(1)

(2) No acredita la titulación académica requerida
(3) No acredita un año de experiencia profesional en la cualificación profesional de referencia
(4) Fuera de plazo

SEXPE: Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales en Badajoz

El Grupo de Trabajo Mixto Badajoz, a 6 de marzo de 2020

Nº
Orden

Nº
Orden

No acredita la competencia docente en los términos establecidos en el artículo 13.1 del Decreto 
34/2008.

Plazo de reclamaciones: Hasta las 10:00 horas del día 9 de marzo de 2020

Envío al email del SEXPE: ofertas.epbadajoz@extremaduratrabaja.net



Relación de plazas solicitadas y orden de prioridad

(1) C.R. El Empastao / Ayuntamiento de Carmonita
(2) C.R.Caminos del Lácara / Ayuntamiento de Cordobilla de Lácara
(3) C.R. Vivir en Acebo/Ayuntamiento de Acebo
(4) C.R. Valle del Tralgas/Ayuntamiento de Hernán Pérez
(5) C.R. Dehesa y Vida/ Ayuntamiento de Santibáñez el Bajo

Apellidos y nombre (3) Acebo

Ruiz Borreguero, Antonio 2º 1º
Martín Gómez, Laura 1º 2º
Fuentes Andrés, Ismael 1º 2º
Nava Trancón, Álvaro 3º 2º 1º

El Grupo de Trabajo Mixto Badajoz, a 6 de marzo de 2020
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