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Consejeria de Educacién y Empleo Il

GESTION OFERTA DE EMPLEO - PROCESO SELECTIVO

E.P. DIANA AYUNTAMIENTO DE MERIDA

E.P. LABORE AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

E.P. TOURENALCO AYUNTAMIENTO DE LA ALBUERA

E.P. TENTUDIA TURISTICA Il MANCOMUNIDAD DE TENTUDIA

E.P. NATURE MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS

OCUPACION: Monitor/a de INGLES

LISTADO PROVISIONAL DE SELECCIONADOS

N° |Apellidos y nombre DNI Puntuacion Puntua'cié.n Puntuacion total
baremo prueba técnica

1 Motera Pérez, Marta 8836276K 5,8345 7,7 6,954
2 Tena Rodriguez, M# Teresa 52355615W 2,7540 9,1 6,562
3 Santos Becerra, M2 Granada 9205633K 5,5830 7,2 6,553
4 Blasco Paredes, Azahara 9189049C 3,9940 8,1 6,458
5 | Vargas Eugenio, M2 De Fatima 80054947C 2,0465 8 5,619
6 Diaz Lozano, Sandra 80094494F 1,4935 8 5,397
7 | Aradillas Oyola, Francisco 80052638B 5,1040 55 5,342
8 Torres Molina, Remedios Esther 80049981E 2,2010 7,1 5,140
9 Gomez de Villar Sara, Ernestina 8841259J 4,3815 5 4,753
10| Rodriguez Bravo, Encarnacion 79305382W 3,3950 5 4,358
11| Ruiz Martin, Elena 800615887 1,6785 6 4,271
12| Izquierdo Gonzéalez, José Agustin 8880675F 1,7500 5 3,700

Carrasco Barrado, M2 Dolores 69876217 2,6815 NS

Martinez Tello, Susana 52355455A 1,0410 NP

N.S. = no supera

N.P. = no presentado

La valoracion final de la persona candidata se establece con la ponderacion de los resultados de las distintas etapas del

proceso selectivo:

- Ponderacion de baremacién de méritos: 40%.

- Ponderacion de la puntuacion en la prueba técnica: 60%.

Asignacion Apellidos y nombre
Titular Motera Pérez, Marta
E.P. DIANA AYUNTAMIENTO DE MERIDA 1°Reserva |Aradillas Oyola, Francisco
2° Reserva |Goémez de Villar Sara, Ernestina
3° Reserva |Ruiz Martin, Elena
4° Reserva |lzquierdo Gonzalez, José Agustin
Asignacion Apellidos y nombre
Titular Tena Rodriguez, M2 Teresa
E.P. LABORE AYUNTAMIENTO DE 1° Reserva |Aradillas Oyola, Francisco
ALMENDRALEJO 2° Reserva |Rodriguez Bravo, Encarnacion
3° Reserva |Ruiz Martin, Elena
4° Reserva |lzquierdo Gonzalez, José Agustin




Asignacion Apellidos y nombre

Titular Diaz Lozano, Sandra
E.P. TOURENALCO AYUNTAMIENTO DE LA

1° Reserva |Aradillas Oyola, Francisco

ALBUERA 2° Reserva |Gbémez de Villar Sara, Ernestina
3° Reserva |Rodriguez Bravo, Encarnacion
Asignacion Apellidos y nombre
Titular Santos Becerra, M2 Granada
1° Reserva |Vargas Eugenio, M2 De Fatima
E.P. TENTUDIA TURISTICA II 2° Reserva |Aradillas Oyola, Francisco
MANCOMUNIDAD DE TENTUDIA 3° Reserva |Torres Molina, Remedios Esther

4° Reserva  |Rodriguez Bravo, Encarnacion

5° Reserva Ruiz Martin, Elena

6° Reserva |lzquierdo Gonzélez, José Agustin

Asignacion Apellidos y nombre
E.P. NATURE MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE

MUNICIPIOS CENTRO Titular Blasco Paredes, Azahara

1° Reserva Gomez de Villar Sara, Ernestina

Conforme al apartado 2 y 8 de las plazas de las Bases de gestion de la oferta de empleo para el personal docente del Programa de
Escuelas Profesionales de Extremadura para los proyectos aprobados al amparo de la orden de 21 de junio de 2017, se hace publico el
listado provisional de personas aspirantes seleccionadas y la asignacion de plazas, pudiéndose presentar renuncias o

reclamaciones hasta las 10:00 horas del 11 de octub  re de 2018 al email: ofertas.epbadajoz@extremadura  trabaja.net

La decision sabre las incidencias y reclamaciones presentadas se entendera efectuada con las citadas listas definitivas de personas
seleccionadas, cuya publicacion servira de notificacion al personal interesado en el procedimiento, de conformidad con lo establecido en
el articulo 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las incidencias y reclamaciones que se pudieran suscitar seran resueltas por los Grupos de Trabajo Mixto, cuyos acuerdos agotaran la
via administrativa segun lo dispuesto en el articulo 16.7 del Decreto 96/2016, de 5 de julio.

El Grupo de Trabajo Mixto Badajoz, a 9 de octubre de 2018




