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(> SEXPE e JUNTA DE EXTREMADURA ™

Consejeria de Educacion y Empleo Il

GESTION OFERTA DE EMPLEO - PROCESO SELECTIVO
PROGRAMA ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA

E.P. ALPENDIZ - Ayuntamiento de Badajoz

OCUPACION: Monitor/a del motor y sus sistemas auxiliares, eléctricos y electrénicos de vehiculos

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS - BAREMACION

Listado 1: Solicitudes admitidas

N°

orden Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos

1 | Véazquez Alfonso, Abraham 09204306M 1,0815

Listado 2: Solicitudes no admitidas

N°

orden Apellidos y nombre Desempleo DNI Causa

Causas por las que no se retinen los requisitos:
(1) No acredita la competencia docente en los términos establecidos en el articulo 13.1 del Decreto 34/2008.
(2) No acredita la titulacion académica requerida
(3) No acredita un afio de experiencia profesional en la cualificacion profesional de referencia

Firmado el Grupo de Trabajo Mixto Badajoz, a 10 de enero de 2017

(Firmado en original)
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